
Jornada de formación y debate sindical 

Ley de Riesgos de Trabajo. Claves de una reforma inconstitucional

A cargo: 
 Claudia Asencio, Secretaria de Salud en la Escuela Consejo Directivo Central de UnTER y 

Coordinadora del Departamento de Salud en la Escuela de UnTER.
 Dr. Matías Lafuente, asesor legal.

Destinada a afiliadas y afiliados a UnTER de Seccionales de Gral. Roca – Fiske Menuco, Almafuerte y 
Villa Regina

 Docentes de todos los niveles y modalidades.
 Equipos directivos.
 Supervisores/as.
 ETAP.

Inscripción 
 Seccionales de UnTER

Dictado
 SUM Seccional UnTER

San Juan y Gelonch
Gral. Roca – Fiske Menuco

Fecha y Horario: 
 2 de noviembre de 2017.
 De 08:30 a 12:30 y de 13:30 a 17:30.

Modalidad presencial. 12 horas cátedra. Licencia Artº 25 Resolución 233/98

Ejes temáticos
 Condiciones y medioambiente de trabajo su relación con la salud de los trabajadores/as. Riesgos 

laborales.
 Marco legal: Ley de riesgo de trabajo 24557. Ley complementaria 27348- claves de la reforma.
 Definición de: accidente de trabajo y enfermedad laboral. Enfermedad laboral listadas y no 

listadas.
 Aseguradoras de Riesgo de Trabajo competencias y alcances según marco normativo. Derechos y 

obligaciones del trabajador/a y Estado .Procedimiento, atención y denuncia- ante siniestros.
 Comisiones Médicas: competencias. Centralidad de la reforma.

Instancia Práctica
 Análisis de casos testigos. Críticas a la reforma.

Organiza:
 Departamento de Salud en la Escuela - UnTER
 Escuela de formación permanente pedagógica, político – sindical y ambiental “Rodolfo Walsh” de 

UnTER.
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