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1. Resolucién que permita la CREACION DE CARGO
NIVEL.

2. Res 441/15, reveer las sedes supervisivas.

3. Cargos de bibliotecarios.

5. Creacion y cierres de cargos. Desdoblamiento de grados segin Res 2035/15.

6. Residencias Escolares.

7. Designacion de suplencias en los cargos de Maestro de grado de Jornada Completa.

8. Concurso de ascenso.

9. Equiparacién de las compatibilidades a 36 horas en el nivel como se hace en
secundario. Segun lo normado por la resolucion N° 2595/13.

10. Modificacién de las Rescluciones N° 1233/92 sobre valoracion de titulos y formacion
docente y de la 1080/92 y el texto ordenado de la 100/95 de designaciones de

interinatos y suplencias.

1) El Sec. General reitera el pedido de creacion del cargo de SECRETARIO PARA EL
NIVEL, tal lo expresado en actas anteriores, considerando que es UNA DECISION
POLITICA DE ESE GOBIERNO determinar la norma correspondiente.

Con respecto a la creacion del cargo de Secretarioc, la ministerial informa que continua
trabajando en el tema, que se va a emitir la Resolucion que establece el tiempo en el

cargo y las condiciones laborales.

2) El sec. Gral. Cro. Mario Floriani plantea la preoccupacion por la emision de la Res. 441/16,
en la que se modifican la distribucién de Escuelas de las sedes supervisivas del Alto Valle y
de la Region Sur; lo que provoco grandes inconvenientes en la organizacion de la escueias y
poder garantizar el proceso de inclusién de estudiantes, la gremial exige su urgente revision
para Una posterior derogacién y emisién de ofra norma con el consenso de las escuelas en su




‘al Disefio Curricular de Nivel Primario, la gremial manifiesta estar de acuerdo
acidn, pero para ello, considera imperioso pianteario al conjunto de los

La ministerial propone una planificacién secuenciada de actividades en la que participara la
comunidad educativa en distintos momentos y con distintos dispositives. Se inicia Ia revision
en el 1° Encuentro de Supervisores realizado en Viedma. Se continia el 17 de mayo det
corriente en el espacio institucional pautado por calendario escolar.

También, como segunda matriz de participacién, esta planteado un espacio virtual para
habilitar la participacion de todos los docentes con una duracion aproximada de dos meses.

Por Glimo 'y como tercer matriz, se recabaran datos para repensar ias experiencias escolares
en Unidad Pedagogica, Hora Mas, Jomada Extendida y Jormadsa Compieta.

5) En relacién a la CREACION DE CARGOS EN EL NIVEL fa gremial ve con preccupacién la
lentitud can la que se resuelven los pedidos, mas ain en el caso de los cargos de
SECRETARIA/O; los cuales debieron resolverse previc a las asambieas de interinatos y
suplencias. Desde esta secretaria gremial NO SE AVALARA NINGUN CIERRE D= CARGOS.

Se plantea, ademds, el respeto a la Res. 2035/15 en cuanto a la matricula y las necesidades
de desdoblamiento en distintas escuelas de Ia provincia.




entel jornada completa segin resolucion n® 111342 Pars =i ==

; gue debliera incofporarse este pedido al texio de la  ctada Rescluctn, o i emisién
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Ls gremial plantea. que dada la poca cantidad de cargos existentes en la provincia bajo
estas condkcrones, se podria definir esta equiparacidon de cargos

La Gremia o0pe la emision de Ia resclucion comespondients para contemplar los
caminos Cados en las resdencias de Villa Lianguin v el Centro de Atencion Bl Cuy. s
msmas deber segur considerandose Instilucones Educativas y como tales deben estar 5
cargo de un direcioria y no un coordinador como se quiere hacer en ef Cuy. ademas de
seramizar &l refngeno vy &l aimuerzo para esos seciores vulnerables y sin contencitn

En cuanto 2 ia resgniicanon de las Reswdencias, la Sec. De Nivel Primanio Prof Daniela
Lavezm mforma Que. como organizacion sindical, maniendremas nuestra posiura en cuanto
NSCSSICal 0e mantener iz conticion laboral de los compafieros/as gue alli gesemipefian
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-'duﬁ F'.B,..m ‘se utilice la misma huja de
de grado en todos los auxiliares docentes y que se
peion en la Junta de Clasificacion.

mm la equiparacion en los dias necesarios para la designacién de
os de Maestros Auxiliares Docentes en dos dias como los maestros de

: ‘También se hace necesario la equiparacién en puntos en ambos cargos a los efectos de
; mm mpamdﬁn y permutas de los cargos antes mencionados.

La ministerial, informa que este tema sera trabajado en la comision de Nomenclador.

7) En relacion a las suplencias para Maestros de Grado de jornada completa, la
secretaria de Nivel primario, exige en esta reunién, una respuesta a la Nota N° 152/16,
recibida por el Ministerio de Educacion el 04/03/2016.- en |a cual se exige el cumplimiento de
la norma vigente que toda suplencia debe ofrecerse en asamblea presencial como lo
establece la 1080/92, T.O. Res.100/95.

Ante esta situacion la ministerial responde que la intencion fue fortalecer la Jornada
Completa. Informan que analizaran y daran una respuesta a la misma.

En lo que concierne a las Escuelas de Jornada Extendida se requiere la intervencién de
la Direccion de Nivel Primario en la zona supervisiva de Sierra Colorada, a los efectos que
quienes deben tener priondad para acceder a los talleres son los DOCENTES tal cual h
expresa la resolucion 2035/15.




d‘n la Res. 2595!13, y mm de suma importancia dar el debate en las

. mm a la Res 2595/13 la ministerial informa que se analizara la misma a la brevedad.

&ammmm reunién de la Nota N° 461 /16 con pedidos de creacién de cargos de
las escuelas pnmarias N° 8 de Conesa, N° 310 de Bariloche, N® 317 de Roca (continuacion
de talleres). Reclamo por cierre de un taller de la Esc. N® 288 de Cinco Saltos, Res.1214/16

(adjuntamos notas y proyecto).

En el mismo sentido solicitamos respuesta a los pedidos entregados sobre las escuelas N®:
252, 39, 63, 84 y 122 de Cinco Saltos y Villa Manzano respectivamente; Esc. N° 255 de
Bariloche (cierre de cargos), Esc. N°® 66 de Roca (cierre de una seccidn), Esc. N°181 de
Bolson (horas especiales) por nota N® 124/16.
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Siendo las 16:00 horas se da por finalizada la reunién firmando tres ejemplares a un solo
efecto




