Acta Reuniéon de Comision: Nomenciador Docente:
En I3 cudad de Viedma, Provincia de Rioc Negro. 3 los 13 dias de! mes de Abril de 2016

s;iendo fas 12-30 horas, se rednen en Iz Vocalia del CP.E. con Iz presenca del Vocal
Gubemamentai Prof. Omar RIBODINO. ¢ Subsecretaric de Asuntos Insttucionaies Prof
2 representacion sindical de 2 Undn
Tramqa:bresdeEaEmwﬂepsN@c—uﬁ”’Eﬁ represeniado por el prof. Cesar |
Mario FLORIANI. Prof. Manuel Femdndez Vocal de UnTERy Prof Edt NEMES 2
Secretana de Finanzas
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‘oma a2 paiabra 3 gremial v expresa hacer AQUNZS CONSIOSTa00NSSs JENerZes 2ries O

» Se solicita respuesta urgente 2 Ia Nota N* 1535/15 entregadz 16 O septiemibre o2

2015) de pedido de avarzar en un acuerdo partano gue esisbiezcs e zporie de
SUMas No remunNerativas 2 ios docenties gue estan 2 12 esperz del retro por nvalidez
¥ que dicho retro  se eflecivice posienor 2 gue dichas sumas se aporien y No se2
manera auiomalica para evitar mporianie memma de sus haberes previsionaies
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La gubermmamental responde gue todo docente gue posea ef dictamen de
incapacidad del Anses deberd informar a2 Ia Coordinacion Regional




en la iquidacion de haberes. A i3 fecha s® esia en ur COMIECED JOrSrus (o

las unidades de gestion para posibiitar |3 carga de J3os tasia & dia ow
cierre de |3 hQuidacion.

En caso de encontrar ertores en [a bquidacon se SOSCEAr? WDNZTICOT 3
lesoreria para @ inmediata blguidacion de Raberes por plamila
complementaria.

* Se reitera e pedido de pago a ios descuentos Nnoencios "Eaizacos 3 os'as
compafieros/as de Secoonal Boison de i3 Esc N 103 sagur & acts fraca o T4
de marzo de 2018

La gubernamental asume of compromisg de revisar CFS0 DOr CASCO artes S @
préxima liquidacit

Referamos formalizar 3 reunion para Fatar @s ™alas IQUCSCONes & CS SICs
de Secretanos/as y Biblictecancs'as de ios Insttutcs oe Sor—aoor Jocarns

+ La gubermamental propone trabajar en reunicn @ citma semana o abri
sobre el tema.

+ Se hace entrega de Nota N'45516 (Mal igudacon de "aberss 22 Sy .cat= 2%
Clases y trabajos Practicos equiparados con cargos TiCs

+ La gubermnamental requiere para agelizar & reciamo fOlCCODas ¢ eOlo S
haberes de los docentes afectados.

Sobre el tema nomenciador @ gremial reguens reSUSSiSs 3 OF SOuSTISs DartEcs

Equiparacion de puntos de t000S 05 Cargos de  Auwiiar Jocerte Je Jomaca
Completahogarirescdenca carge 57 al carge 51 & carge o MaessT o8 omaca
completa con sus COMGOS respectvos oon G000 purtcs Sara Que "C @ Waar
penudicados en 0$ MoviMmeentos 08 TaSiads O Der™uta

La gubemamental coincide en ia equiparacion de los cargoes 57 y 57 com ses




lo que se responde que seran entregadas durante el mes de abril.

v Cargo 53 — 2 Auxiliar de Cuidado Secundario - Res. 445/12 llevarlo de 3000
a 3360 puntos gue se establecid para el cargo 53 -1 de Maestro Preceptor de
Jardin Maternal Jornada Simple (5 hs) ambos cargos se encuentran equiparados
(5 hs.) en la resclucion 445/12 Art 5°
El Consejo Provincial de Educacion coincide con lo normado en la

reglamentacién vigente (445/12).
v  Equiparar los Cargos 46-1 Maestro Preceptor de Jormmada Completa y 51-3
Maestro de Jardin Maternal de Jornada Completa de 5800 puntos a 6000, ya que
posee Jornada completa de B hs. equiparada en el Decreto 1095/92 -

El ministerio coincide en equiparar los cargos 46-1 al cargo 51-3 con 6000
puntos.

Eliminar el tope para el cobro del basico conformado que distorsiona el escalafdn docente.

De parte del CPE se recibe esta propuesta y se compromete analizarla y
evaluar el impacto presupuestario para dar una respuesia.

» Se solicita listado de cantidad de puntos pagados dentro de cada tramo de
aumento acordado hasta junio 2016.

» Se requiere nueva resolucidn de MNomenclador actualizando los puntos del
mismo.

Ante estos planteos la gubernamental coincide en trabajar una nueva
norma donde se establezcan los puntos del nomenclador que se
incorporaran a cada tramo y diferencias para su culminacion.
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