En el dia de I3 fecha 28 de Septiembre del 2021, siendo 123 10 hs,, s levz 2 200 12 reunién
paritaria entre el Ministerio de Educacion y DD HH y I3 Unién ce .'Eﬁ_’aiy:,—; de la Educzcibn
(Un.T.E.R), en sede de la Secretaria de Trabajo y con 2 presenciz de! U Hog -
Secretario de Estado de Trabajo de la Provinciz de Rio Negro.

Por parte del Ministerio de Educacién y DD.HH se encuentran presente: iz Srg. Winistrz Prof.
Mercedes Jara Tracchiz, el Secretario de Educacion Prof. Carrizo Agridn, Vocz! GuoerzTemz
Mgter. Angélica Portzles y el Prof. Omar Ribodino, Secretario de Asuntos legzies W ..':z’z
Gomez.

Por parte del sindicato: Secretariza General: Prof. Sandra Schieron’; Secretaria Aduntz: Prof
Silvana Inostroza; Secretaria Gremial y de Organizacidn: Prof. Patricz Porce, Prof Marcelo
Nervi; Vocal Gremial.

La Sra. Ministra realiza el encuadre de |2 reunion sosteniendo gue uno de los objethves Ce esis
Ministerio es dar continuidad a los espacios de didlogo en pos de construir politices educztizs
que favorezcan la ensefianza y el aprendizzje de los/as rionegrinos/zs.

En funcidn de ello se planificaron y garantizaron diverses espzcios pzrz e T2bzjo
comisiones con las Direcciones de Nivel y Modzlidades, asimismo aguellas solictzcas por
gremial para abordar temas inherentes 2 sus representados.
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La Sra. Ministra hace referencia a que se abordar3 lo referido 2! sz2lzrio corentz.

Desde UNTER plantean como uno de los temas centrales z zbordar ser [z situacidn de lzs
jubilaciones docentes. Al respecto lz gremizl plantea en releddn 2 lzs jublzdonss gus
desconocen el acuerdo que estd proximo 2 firmarse ante ANSES. Ante Iz definmicin cs
suspender la tramitacion de expedientes de Trabzjadores/as de Iz Educacion gue rednen tocas
las condiciones establecidas en la Ley N* 24016 y lzs exigendas 2! Ministerio d= Zduz=ddn y
DDHH de presentacién de una propuesta para regularizar los epories previsionales, 2 Gramiz!
exige una pronta resolucion a la situacién.

Dejando claramente establecido que Iz propuesta debe garantizar el derecho 2 acgeder 2
régimen jubilatorio tzl lo establecido en Iz ley, y gue no debe implicer parz el trebaizdor/z unz
disminucidn salarial.

Por lo que, habiendo tomado conocimiento de las reuniones mantenicas ents ANSES v &
Gobierno Provincial, la Gremial solicitz precisiones en relacitn 2 Iz stuzcion de lzs jubTzcdionss
docentes y las negociaciones gue se est2n llevando adelante. /

La Sra. Ministra informa al respecto gue en la reunidn con ANSES, junto 2! Winisd de _,,I
Economia se discutieron los trazos del convenio. Como seriz l2 sTuacion de los pendient=s i
jubilarse, como asi también de aquellos que lo harén proximamente.

Desde el drea de Legales, se informa gue se modificd un primer borrador enwizdo por .-.\S.
al que se hicieron modificaciones, y nuevamente ANSES trabzjz en esas dausufas.

~

La gremia! plantea que no conoce la propuesta de ANSES y pide el respeto irestricto &2 Lz Ley
de jubilacién docente, y que la aplicacién cel convenio no debe implicar unz menpa salarial
Asimismo la gremial plantea que 2 2quellos docentes gue y2 Iniclaron el ramite, se'os ecma
de las cldusulas del nuevo cqnvenio. [ 2
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La gremial entiende que la aplicacién del convenio debe ser a partir de la fecha del mismo y no
tener efectos retroactivos.

También solicita el blanqueo de los salarios, la baja en la edad jubilatoria y la compensaciéon
de los aportes que faltan con la cantidad de afios aportados de mas.

La Sra. Ministra informa que en el dia de mafiana se firmaria el convenio.

La Sra. Gobernadora Arabela Carreras, se hace presente en la reunién paritaria, acompafia y
plantea en primer lugar que estd siendo solucionado el tema ANSES, explicando que se estdn

realizando las gestiones necesarias para no afectar los derechos de los/las docentes y firmar el
convenio en el dia de mafiana.

Desde la gremial se solicita la firma del convenio con ANSES en esta semana, de lo contrario se
llevardn adelante medidas. En cuanto a la liquidacién de la pensién de personas fallecidas y
jubilacién de docentes con discapacidad, se solicita un convenio que no los perjudique con los
aportes previos a la fecha de la pension y/o jubilacién.

La Gremial solicita un aumento salarial por encima del proceso inflacionario, tomando como
piso salarial el 45.5% de la Paritaria Nacional, como respuesta a la necesidad de recuperar el
poder adquisitivo de nuestro salario. La propuesta debe contemplar sumas remunerativas que
incidan en el valor indice, lo que implica el aumento al bésico.

Ademds la gremial requiere que la propuesta salarial respete el nomencladory no achate la
pirdmide salaria.

La Gremial requiere se dé continuidad a la actualizacién del concepto “movilidad”, tal lo
comprometido en la Paritaria del 19 de julio del 2021, teniendo en cuenta el valor real del
combustible en cumplimiento de la Ley. También solicita la actualizacién de la hora

institucional de Jornada extendida.

Retomando la palabra, la representacion sindical solicita se informe la fecha de pago de la
segunda cuota correspondiente a la devolucién del impuesto a las ganancias.

La propuesta gubernamental es trabajar en conceptos remunerativos y también dar andlisis a
Ja actualizacién de la movilidad.

En cuanto a la segunda cuota del impuesto a las ganancias se abonara con los haberes de

septiembre.

Dando continuidad a las propuestas salariales del gobierno, al aumento ya pautado del 3% en
Octubre, 4% Noviembre establecidas en paritaria anterior, se le suma un 4% a diciembPaEn

estos dos ultimos tramos, los aumentos se aplicardn sobre el valor indice y conceptos

remunerativos. Lic. Jorge H. STOPIELLQ
etano ce Estado de Tradaio

. Sec
por el Gobierno es rechazada por el Gremio por no responder-afg -

La propuesta realizada el
mandatado por el Congreso. Asimismo, la gremial solicita revisar los porcentajes de au e to
H \
correspondientes a Octubre y Noviembre.
£l Goblerno propone un cuarto intermedio para analizar y realizar una nueva propyesta =en
r6ximo martes 5 de octubre a las 10 hs.
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