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| SECRETARIA DE
- ESTADO DE TRABAJO

GOBIERNO
DE RIO NEGRO

Enla m_ud_ad de Viedma, Provincia de Rio Negro, a los 23 dias del mes de Febrero
de 201_/ s!endo Ia's 11:30 horas, se retinen en la Secretaria de Estado de Trabajo de
la Provincia de Rio Negro, con la presencia del Secretario de Estado de Trabajo Dr.
Lgcas Romeo PICA, por parte del Ministerio de Educacion y Derechos Humanos de
Rio Negro el Subsecretario de Asuntos Institucionales Lic. Gabriel BELLOSO, el
\éocal Gubernamental Prof. Omar RIBODINO, el Vocal Gubernamental Os,car
NIFUENTES. Por la parte Sindical de la Unién Trabajadores de la Educacion de Rio

egro —UnTF'ER-,. sé encuentran presentes la Prof. Patricia CETERA, Secretaria
General;‘Jose Luis BURGOS, Secretario de Nivel Medio; Maria Inés HERNANDEZ,
Secretar!a de Prensa, Comunicacién y Cultura; Claudia Andrea VECCHIARTO,
Secretaria de Educacion, Estadistica, Formacion Politica Pedagogica y Sindical;
Hecftor RONCALITO, Vocal UnTER; Patricia PONCE, Secretaria de Nivel Inicial; y
Benjamin CATALAN, Secretario Gremial y de Organizacion.

Abierto el acto por el funcionario actuante, se agradece la presencia de las partes y
se cede |la palabra a los presentes.

Las partes acuerdan los siguientes temas a tratar:

1°) Escuela Secundaria Rio Negro. Acta paritaria del 29 de Julio del afio 2.016,
punto 4, inciso C.

La parte gremial, a través de la Secretaria General de UnTER toma la palabra para
celebrar la instancia de la convocatoria de la Secretaria de Estado de Trabajo en
funcién de la presentacion realizada oportunamente por Ia gremial en la sede de la
Delegacién Zonal de Trabajo en San Carlos de Bariloche. El objetivo de dicho pedido
contiene la predisposicion al didlogo que siempre garantiza la UnTER para analizar
las los anteproyectos, proyectos y normativas que afectan derechos laborales y que
fueran planteadas en la reunién mantenida entre el Ministerio de Educacion y DD.HH
y UnTER en la localidad de Choele Choel el 3 de Febrero de 2.017.

La gremial Ratifica la presentacion realizada y manifiesta la preg'cupamép d_e que el
didlogo no se construye si toda vez que se convoca a reunion, el flndlcato se
encuentra con pasos definidos y/o ejecutados, como la Resolucion N 944/17 del
CPE, siendo altamente provocativa, pues en la misma y en su anexo se menciona a

la UnTER como no queriendo resguardar la estabilidad de los/as trabajadores/as de

la Educacion, dado que precisamente la organizacion plantea la seguridad de

continuidad laboral en Acta paritaria del 29 de Julio del afio 2.016.
Por ello, expresa su rechazo a lo notificado porque: ‘\_
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la Modalidad EN LINEA.
Ic_ja SSFIQN se implementara en gquellos consejos escolares/asambleas imp s
onde la mitad mas uno del universo de docentes titulares e interinos soliciten la

designacion completando el formulario

Este Mir)isterio entiende gue con estas acciones sé garantizan los Derechos en
expectativa de Io§ QOcentes involucrados; que se respeta la libertad de eleccion y
que se da cumplimiento al Acta paritaria del 29 de Julio del afio 2.016, punto 4,

inciso C.
La solicitud de designacién entrara en vigencia a partir de las 0 horas del dia

24.02.2017, que en el dia de la fecha se encuentra habilitado con la finalidad de
probar el funcionamiento del sistema.

En relacion a los puntos planteados por Ia gremial por afuera del temario a tratarse
en el dia de la fecha, los representantes del Ministerio de Educacién y DD HH

manifiestan que se llevan las peticiones de la gremial para ser tratados en su
oportunidad.

No siendo para mas, alas 13:§O,ho}as se da por finalizado el presente acto firmando
las partes tres (03) ejemplqréé/de/ un mismo tenor y a un solo efecto por ante mi,
? [ ;

funcionario actuanie gue c‘e:’;tiﬁ’c?. \
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